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BIDELAN

INGURUMEN, SEGURTASUN ETA
OSASUN POLITIKA

S.A.ko
ustiapenean,

BIDELAN  GIPUZKOAKO  AUTOBIDEAK,
Zuzendaritzak, azpiegituren
mantentzean eta kontserbazioan lan egiteak dituen
arriskuen berri izanik, erakunde honetako pertsonen
segurtasuna eta osasuna eta Ingurumenaren babesa
helburu iraunkor eta funtsezkotzat jotzen ditu egiten

duen zerbitzua emateko.

Premisa horren arabera, Zuzendaritzak bere gain
hartzen du Ingurumen eta Laneko Segurtasuna eta
Osasuna Kudeatzeko Sistemak (LSOKS) zuzendu,
garatu eta ezartzeko konpromisoa, eta hartutako
konpromiso hauetan islatzen den politika ezartzen
du:

e Ingurumenaren, Segurtasunaren eta Osasunaren
arloan aplikatzekoak diren lege-baldintzak

betetzea, bai eta erakundeak arriskuak

ezabatzeko eta langileen segurtasun eta

osasunarekin eta ingurumen-arriskuekin
lotutako arriskuak murrizteko eskatzen dituen
beste baldintza batzuk ere.

e Antolaketa eta sistema prest egongo dira
erantzun eraginkorra eta azkarra emateko,
jatorri azkarreko

globaleko eta hedapen

osasunerako  arrisku  berriak  agertzearen
ondorioen prebentzioan eta murrizketan.

e Erakundearen maila guztietako erabakietan

Segurtasuna eta Osasuna eta Ingurumenaren

babesa integratzea, bai prozesu teknikoetan, bai

lanaren antolaketan, bai lerro hierarkikoaren

maila guztietan.

e FEzarritako sistemaren eraginkortasuna eta

jarduera eguneratzea eta etengabe hobetzea:

POLITICA DE MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD

La Direccion de BIDELAN GIPUZKOAKO AUTOBIDEAK,
S.A., conocedora de los riesgos que conlleva trabajar
en la explotacion, mantenimiento y conservacion de
infraestructuras, considera la Seguridad y Salud de las
personas de esta organizacion y la proteccion del
Medio Ambiente como objetivos permanentes y
fundamentales en la prestacion del servicio que
realiza.

Bajo esta premisa, la Direccion asume el compromiso
de liderar, desarrollar e implantar los Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud Laboral (SGSSL) y de
Medio Ambiente, estableciendo su Politica que se
plasma en los siguientes compromisos adquiridos:

e Cumplir con los requisitos legales aplicables en
materia de Medio Ambiente, de Seguridad y
Salud, y otros requisitos que la organizacion
subscriba con el fin de eliminar los peligros y
reducir los riesgos relacionados con la seguridad
y salud de las personas trabajadoras y los riesgos
ambientales.

e La organizacion y el sistema estardan preparados
para dar una eficaz y pronta respuesta en la
prevencion y reduccion de las consecuencias de
la aparicion de nuevos riesgos para la salud de
origen global y de rdapida propagacion.

e Integrar la Seguridad y Salud, y la Proteccion
Ambiental en la toma de decisiones de todos los
niveles de la organizacion, tanto en los procesos
técnicos, en la organizacion del trabajo, como en
todos los niveles de la linea jerdrquica.

e Mantener al dia y mejorar continuamente la

eficacia y el desempefio del sistema implantado
de:
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o Laneko Segurtasuna eta Osasuna kudeatzea,
arriskuak, kalteak eta osasuna hondatzea
saihesteko, istripu-tasa murriztuz eta lan-
baldintzak hobetuz.

o Ingurumenaren kudeaketa, gure jarduerak

sortzen duen eragina

baliabideen

ingurumenean
prebenitu eta  murrizteko,
eraginkortasuna eta aurreztea sustatuz.
LSOren Kudeaketa Sistema eta Ingurumena
baliabide

egokiak ematea, langile guztien eta haien

Kudeatzeko Sistema garatzeko
ordezkariak kontsultatuz eta euren parte-
hartzea sustatuz, haien ezagutza zabalduz eta
sistemaren betetzea sustatuz.

Gure langileen sentsibilizazioa eta
kontzientziazioa sustatzea, eta erakunde osoan
segurtasun eta osasun arloko prestakuntza eta
ingurumen arloko prestakuntza garatzea.
Segurtasun eta Osasun arloko eta Ingurumen
arloko irizpideak bultzatzea hornitzaile eta
alderdi interesdunekin, hauei gure konpromisoen

berri emanaz.

o Gestion de Sequridad y Salud Laboral para
prevenir los riesgos, los dafios, y el
deterioro de la salud reduciendo la
accidentalidad y mejorando las condiciones
de trabajo.

o Gestion Medio Ambiental para prevenir y
disminuir el impacto ambiental generado
por nuestra actividad, promoviendo la
eficiencia y el ahorro de recursos.

Proporcionar los recursos adecuados para el
desarrollo de Sistema de Gestion de SSL y del
Sistema  de Medio  Ambiental,
consultando y fomentando la participacion de
todo el personal y de sus representantes,

Gestion

difundiendo su conocimiento e impulsando el
cumplimiento del sistema.

Promover la sensibilizacion y concienciacion de
nuestro personal, desarrollando la formacion en
Seqguridad y Salud y la formacion ambiental en
toda la organizacion.

Impulsar criterios en materia de Seguridad y
Salud y en materia Medio Ambiental con
proveedores y partes interesadas, haciéndoles
participes de nuestros compromisos.

Horrela ulertutako Segurtasuna eta Osasuna zein La Seguridad y Salud y la Gestion Ambiental asi

Ingurumen Kudeaketa BIDELAN osatzen dugun eta concebidas se convierten en una responsabilidad de
todas las personas que trabajamos y conformamos

BIDELAN.

egiten dugun guztion ardura dira.

Zarautzen, 2023ko uztailaren 17an

Isaac Loiola

Zuzendari Nagusia




